
 

 

Siamo un team di oltre 500 collaboratori in più di 50 paesi del mondo. Per l’edilizia in legno 

sviluppiamo prodotti e servizi innovativi, sostenibili, orientati al futuro. Siamo un’azienda familiare 

attiva a livello globale, con un cuore alpino e uno spirito internazionale, e siamo al fianco dei nostri 

clienti ovunque abbiano bisogno di noi.  

 

Per rafforzare la nostra squadra cerchiamo (m/f):  

 

International HR-Generalist  
Headquarters – Cortaccia  

 

SU COSA COSTRUIRAI IL TUO SUCCESSO: 

• Consulenza a manager e collaboratori a livello globale nell’ambito della gestione del 

personale  

• Assistenza e supporto ai nostri collaboratori in tutti i processi HR dall'ingresso all'uscita 

(Onboarding, preparazione dei contratti di lavoro ed elaborazione di pacchetti retributivi, 

Compensation & Benefits, elaborazione ed attuazione del pagamento dello stipendio mensile, 

Offboarding) 

• Consulenza a collaboratori e manager su questioni di diritto del lavoro in stretta 

collaborazione con i nostri consulenti locali del lavoro 

• Definizione dei requisiti relativi al diritto del lavoro per l'apertura di una nuova consociata o 

l’apertura di un nuovo paese  

• Controllo mensile delle fatture dei collaboratori freelance e dei consulenti del lavoro 

• Partecipazione in vari progetti HR per lo sviluppo aziendale 

 

LE FONDAMENTA DELLA TUA CARRIERA: 

• Maturità e/o laurea in economia e/o esperienza pluriennale in un ruolo analogo 

• Ottima conoscenza della lingua tedesca e inglese  

• Disponibilità a conoscere culture e paesi diversi 

• Capacità di elaborare soluzioni individuali 

 

PERCHÉ UNIRTI A NOI: 

• Siamo internazionali e curiosi verso il nuovo  

• Viviamo un ambiente pieno di energia, dinamico, vivace e non convenzionale 

• Abbiamo l’opportunità di sperimentare e di perfezionarci costantemente  

• Ci divertiamo e abbiamo anche successo 

• Ci impegniamo per garantire uno stile di vita sostenibile in un ambiente positivo e solidale 

 

Inoltre, troverai un percorso d’inserimento approfondito, un orario flessibile, bar e mensa 

interna, una dotazione lavorativa all’avanguardia, eventi aziendali e vari altri benefit. 

 

Noi siamo Rothoblaas. E tu?  

Mandaci la tua candidatura: jobs@rothoblaas.com 

mailto:jobs@rothoblaas.com

